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LEI COMPL N°

A LEI COMPLEMENTAR n*° 003/2007, DE 06 DE NO-
VEMBRO E 2007, INCLUSIVE O SEU ANEXO I, PAS-
SAM A VIGORAR COM A SEGUINTE REDACAO.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE MAXA-
RANGUAPE, ESTADO DO RIO GRANDE NORTE,

. FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOUE EU,
SANCIONO A SEGHENTE LEL

Art.1°, Ficam criadas, no &mbito da administragdo municipal,
as carreiras de Agente Comunitério de Satide e os respectivos cargos, que observaréo o
quantitativo, a estrutura de classes e padrdes de vencimentos estabelecidos no Anexo I

Art.2°. O exercicio da profissio de Agente Comunitério de Sa-
tide, nos termos desta lei, constituem-se em fungdes piblicas, e dar-se-3o exclusivamen-
te no Ambito do Sistema Unico se Satde - SUS, em programas cuja execucio seja de
responsabilidade deste municipio, mediante vinculo direto entre os referidos agentes e
a Secretaria Municipal de Satide - SMS.

Art.3°. Compete ao Agente Comunitério de Satide:

I - 0 exercicio de atividade de prevengio de doengas;

II - promogdo de satide, mediante agSes domiciliares ou comu-
nitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas.em conformidade com as diretrizes do
SUS e sob supervisao da SMS.

Parigrafo Gnico - Séo consideradas atividades do Agente Co-
munitario de Saude, na sua area de atuacdo:

I-A utilizacdio de instrumeﬂ:os, para diagnostico demogréfico
e sécio-cultural da comunidade de sua atuagéo; g
1l - A execugio de atividade de educagiio para a satde indivi~. @R

dual coletiva;
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Parigrafo Gnico - N#o se aplica ao Agente Comunitério de Sa-
tide no exercicio da atividade, e que tenha sido aprovado em processo seletivo realizado
na conformidade do art.5°, da Lei Federal n° 11.350/2006, a exigéncia a que se refere ao
item 11T do art.4° e § 2° do art.5°, desta lei.

Art.6°. A relacdo de trabalho dos Agentes comunitarios de Sau-
de somente ser4 rescindida por ato unilateral da administracdo publica nas seguintes
. hipéteses:

I - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art.482 da
Consolida¢do dasfis do Trabalho - CLT, que dever4 ser apurada em processo admi-
nistrativo de sindiéiifcia, devidamente instaurado pela autoridade competente, sendo
assegurado a plena e ampla defesa ao servidor, na conformidade do disposto contido na
Lei Complementar Municipal n° 370/97 , que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos
Servidores do Municipio de Maxaranguape/RN.

11 - acumulag#o ilegal de cargos, empregos ou funcSes piblicas;

III - necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso
de despesa, nos termos da Lei Complementar a que se refere o art.69 da Constituicdo
Federal, Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000; e

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento na
qual se assegurem pelo menos um recurso hierdrquico dotado de efeito suspensivo, que
serd apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos
para a continuidade da relagdo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo

. com as peculiaridades das atividades exercidas.

§ 1°. Sera considerado ainda, falta grave para fins os do dispos-
to no inciso I, ainda, o descumprimento do requisito fixado no inciso I do art.4°. desta
Lei, bem assim a prestagio ao ente federativo, 6rgio ou entidade responsavel pela exe-
cugiio dos programas a cargo do Agente Comunitdrio de Satde, de declaracio falsa de
residéncia.

§ 2°. Além das hip6teses previstas no § 1°. doart4leno § 4°do
art.169 da Constitui¢ao Federal, o servidor ocupante de cargo efetivo que exerca fungdes
equivalentes as de Agentes comunitérios de Satide, podera perder o cargo no caso de
descumprimento do requisito fixado no inciso I do art.4°. desta Lei, bem assim de ou-
tros requisitos especificos, fixados em lei, para seu exercicio, ou especifico do ente, a
jornada de trabalho e a retribui¢éio devida aos Agentes Comunitarios de Saude.
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Il - O registro, para fins de exclusivos de controle e planeja-
mento das agoes de satdde, de nascimento, 6bitos, doengas e outros agravos a satde;

IV - O estimulo & participag@io da comunidade nas politicas pu-
blicas como estratégia da conquista de qualidade de vida;

V - A realizag#o de visitas domiciliares periédicas para monito-
ramento de situa¢des de risco A famdlia; e,

VI - Polfticas ptblicas que comprovem a qualidade de vida.

Art.4°. O Agente Comunitério de Saide, na conformidade do
que preceltua o art.6°, da Lei Federal n° 11.350/2006, devera preencher os seguintes re-
quisitos para o Mmo da profisséo:

I - residir na drea da comunidade em que atuar;
11 - haver conclufdo, com aproveitamento, curso de qualificacdo
bésica de formacdo; e,
I - haver concluido o ensino fundamental.

§ 1°. A defini¢io do ambito geografico das comunidades, para
os fins do disposto no inciso I, ser4 estabelecido pela SMS.

§ 2°. Cabera ao Municfpio, através da SMS, estabelecer o conte-
ado programético do curso de que trata o inciso IT deste artigo. -

Art.5°. A contratagiio/admissio de Agentes Comunitdrios de
Satide devera ser precedida de processo seletivo publico de provas e titulos, de acordo
com a natureza e complexidade de suas atribui¢des e requisitos especificos para sua
atuacfio, de acordo com o edital e 0 art.6°, da Lei Federal n° 11.350/2006.

§ 1°. O processo seletivo referido no caput deste artigo podera
ser realizado em uma ou mais fases, incluindo curso de formagéo quando julgado perti-
nente.

§ 2°. O Agente Comunitério de Satude no exercicio da atividade,
e que tenha sido aprovado em processo seletivo realizado na conformidade do art.5°, da

Lei Federal n° 11.350/2006, sem haver concluido o ensino fundamental, ter4 o prazo.

improrrogavel de 03 (trés) anos, contados do dia 02 de janeiro de 2008, para concluir o
curso e cumprir a citada exigéncia, contida no inciso 11, do art.4°, da presente lei.
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Art.7°. Aplica-se aos Agentes Comunitérios de Satde a permis-
sdo de acumulagio de cargos ou empregos privativos de profissionais de saiide de que
trata o artigo 37, XVI da Constituicéio Federal, respeitada a compatibilidade de horérios.

Art.8°. E vedada a utilizagdo de contratagio temporéria por ex-
cepcional interesse piblico e de contratos entre o poder piblico e cooperativas de traba-
lho para o desempenho das atribuicdes dos Agentes Comunitdrios de Satde, executada
a hipétese de combate a surtos endémicos, hipdteses em que serd observada a regula-
mentagiio do artigo 37, inciso IX da Constituicio Federal.

Art.9°, Os profissionais que, na data de promulgacio da Lei Fe-
deral n° 11.350/2008, e a qualquer titulo, estivessem desempenhando as atividades de
Agentes Comunitérios de Satde, ficam dispensados de se submeter ao processo seletivo
piblico a que se refere o artigo 5° da presente L}, desde que tenham sido contratados a
partir de processo de selecio piblica efetuadhpmieriormente por 6rgdos e entes da ad-
miwistragAo direta ou indireta do municfpio, psssando a contar o seu tempo de servigo,
a partir da data de sua admisséo.

Parégrafo Gnico - Para fins do disposto no caput deste artigo,
considera-se processo de seleqdo priblica aquele que tenha sido realizado com obser-
vancia dos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficién-
cia.

Art.10. Os Agentes Comunitdrios de Saude contratados medi-
ante processo seletivo seb a égide do artigo 198, § 4°, § 5° e § 6°, da Constituicio Federal,
e ainda, na conformidagle dos dispositivos da Lei Federal n® 11.350/2006 e desta Lei
Complementar n° 003/2007, passam a ser regidas pelo Regime Jurfdico Unico estatuido
na forma da Lei Complementar Municipal n° 370/97, 15/02/1997, na condigio de Ser-
vidor Efetivo e passa a integrar o Quadro Permanente de Servidores Efetivos do Muni-
cipio de Maxaranguape/RN.

Art.11. Esta Lei entrard em vigor na data de sua promulgacio,
revogadas as disposi¢des em contrério.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MAXARANGUAPE/RN, GA-
BINETE DA PREFEITA, EM 19 DE MARCO DE 2612,

“TGONEIDE DA SILVA
Prefeita Municipal
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QUADRO PRRMANENTE DE
CARGOS DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
® QUADRO DE CARGOS EFETIVO
Nomenclatura Lotagidio . Total a
do Cargo Simbolo Proposta Salario R$ Pagar R$
Agentes Comu- . Jornada de Tra- ;| -
nitérios de Sa6- | ACS-1 | 20 | Basico balho Total |, &%
de 000,00
_ R$ 40 ho-
TOTAL DE CARGOS DE 20 75000 | ras/semanais R$
PROVIMENTO EFETIVO TOTAL A PAGAR DE CARGOS | 15,000,00
‘ DE PROVIMENTO
EFETIVO

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MAXARANGUAPE/RN, GA-
BINETE DA PREFEITA, EM 19 DE MARCO DE 2012.
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